
て
き
た
の
が
経
理
部
長
の
佐
々
木

栄
子
さ
ん
。「
い
か
に
社
員
の

方
々
が
家
庭
を
守
り
な
が
ら
安
心

し
て
働
け
る
か
を
考
え
て
つ
く
っ

て
き
た
結
果
で
あ
り
、
特
に
法
を

意
識
し
て
計
画
を
立
て
た
わ
け
で

は
あ
り
ま
せ
ん
」
と
話
し
ま
す
。

会
社
が
提
供
す
る
の
は
「
安
心

感
」
と
い
う
バ
ッ
ク
ボ
ー
ン
。
社

員
が
そ
こ
で
自
ら
の
働
き
方
を
選

択
で
き
る
環
境
を
つ
く
っ
て
い
ま

す
。
た
と
え
ば
３
年
間
の
育
児
休

暇
が
取
れ
る
制
度
に
な
っ
て
い
ま

す
が
、
実
際
の
平
均
取
得
は
約
1

年
。
子
育
て
に
専
念
し
た
い
社
員

が
い
れ
ば
そ
れ
が
で
き
る
「
ゆ
と

り
」
と
「
安
心
感
」
を
制
度
と
し

て
き
ち
ん
と
整
備
し
て
い
る
わ
け

で
す
。

社
会
保
障
制
度
や
労
働
力
人
口
の
減
少
な
ど
経
済
社
会
に
影
響
を
与
え
る
少
子
化
問
題
。
就
業
と
子
育
て
の
両

立
の
難
し
さ
も
そ
の
一
因
と
し
て
挙
げ
ら
れ
ま
す
。
そ
の
様
な
状
況
の
下
、
未
来
を
担
う
子
ど
も
た
ち
を
健
や
か

に
育
成
す
る
た
め
の
環
境
整
備
を
目
的
と
し
た
「
次
世
代
育
成
支
援
対
策
推
進
法
（
次
世
代
法
）」
が
平
成
17
年

４
月
に
施
行
さ
れ
、
多
く
の
事
業
主
が
、
従
業
員
の
子
育
て
と
仕
事
を
両
立
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
る
雇
用
環
境
の

整
備
に
取
り
組
む
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
き
て
い
ま
す
。
岩
手
県
に
お
い
て
は
「
い
わ
て
子
育
て
に
や
さ
し
い
企
業

認
証
・
表
彰
制
度
」
を
実
施
、
次
世
代
法
に
基
づ
く
企
業
の
取
り
組
み
を
支
援
し
て
い
ま
す
。
今
回
は
子
育
て
支

援
に
力
を
入
れ
る
企
業
に
ス
ポ
ッ
ト
を
あ
て
、
企
業
に
望
ま
れ
る
子
育
て
環
境
整
備
の
あ
り
方
な
ど
を
探
っ
て
み

ま
し
た
。

働
く
人
の
た
め
の
環
境
づ
く
り

特
集企

業
や
地
域
と
と
も
に
支
え
あ
う
子
育
て
を

①
育
児
休
暇
取
得
に
お
け
る
子
ど
も

の
対
象
年
齢
を
１
歳
半
か
ら
３
歳
に

延
長

②
時
短
勤
務
に
お
け
る
子
ど
も
の
対

象
年
齢
を
３
歳
か
ら
就
学
前
に
延
長

③
ノ
ー
残
業
デ
ー
を
設
定

④
「
い
わ
て
子
育
て
緊
急
サ
ポ
ー
ト

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
」
と
協
定
を
結
び
、

利
用
し
て
い
る
社
員
に
経
費
の
半
額

を
補
助

⑤
男
性
社
員
に
も
慶
弔
休
暇
の
一
つ

と
し
て
出
産
祝
休
暇
（
１
日
）
を
付

与⑥
有
給
休
暇
の
う
ち
５
日
間
（
40
時

間
）
は
時
間
単
位
で
の
取
得
を
可
能

と
し
た

女
性
の
視
点
の
働
き
や
す
さ

こ
う
い
っ
た
新
た
な
視
点
か
ら

の
就
業
規
則
の
見
直
し
に
尽
力
し

社
員
が
安
心
し
て
働
け
る
環
境
を

「
い
わ
て
子
育
て
に
や
さ
し
い

企
業
」
の
認
証
第
一
号
を
最
初
に

受
け
た
の
は
文
具
・
オ
フ
ィ
ス
用

品
を
取
り
扱
う
㈱
平
金
商
店
で
し

た
。
次
世
代
法
に
基
づ
き
策
定
し

た
一
般
事
業
主
行
動
計
画
に
お
い

て
、
育
児
・
介
護
休
業
法
の
規
定

を
上
回
る
勤
務
時
間
の
短
縮
等
の

措
置
を
行
っ
て
い
る
こ
と
な
ど
の

点
が
評
価
さ
れ
た
も
の
で
す
。

「
も
と
も
と
介
護
や
育
児
の
制

度
が
変
わ
る
度
に
、
就
業
規
則
も

見
直
し
、
改
善
を
図
っ
て
き
ま
し

た
」
と
話
す
の
は
平
野
佳
則
社

長
。
子
育
て
支
援
の
た
め
同
社
が

整
備
し
た
プ
ラ
ン
の
主
な
特
徴
は

次
の
６
つ
で
す
。
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環
境
の
整
備
が
会
社
の
利
益
に

育
児
支
援
は
社
員
に
だ
け
有
益

な
制
度
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

「
当
社
は
細
か
い
商
品
を
扱
う

た
め
商
品
知
識
が
重
要
で
す
。
ま

た
ゼ
ロ
か
ら
教
え
直
す
の
は
大
変

で
す
。
長
年
勤
め
て
き
た
人
の
豊

富
な
知
識
や
経
験
は
何
よ
り
も
代

え
が
た
い
も
の
。
で
す
か
ら
企
業

と
し
て
も
必
要
な
の
で
す
」
と
平

野
社
長
は
育
児
支
援
に
よ
っ
て
得

ら
れ
る
企
業
の
メ
リ
ッ
ト
を
教
え

て
く
れ
ま
し
た
。

こ
れ
ら
の
就
業
規
則
の
整
備
も

あ
り
、
同
社
で
は
出
産
を
理
由
と

し
た
退
職
が
こ
こ
数
年
あ
り
ま
せ

ん
。
働
く
環
境
の
整
備
が
企
業
に

と
っ
て
長
い
目
で
プ
ラ
ス
に
な
る

と
い
う
明
確
な
経
営
理
念
が
感
じ

ら
れ
る
と
こ
ろ
で
す
。

社
員
の
要
望
を
く
み
上
げ
て
進
化

平
金
商
店
が
、
県
労
働
局
に
提

出
し
た
計
画
書
は
平
成
22
年
ま
で

と
な
っ
て
い
ま
す
。

実
は
⑥
の
時
間
単
位
で
の
有
給

休
暇
の
取
得
は
、
計
画
書
提
出
の

あ
と
に
社
員
の
声
に
よ
り
、
取
り

入
れ
た
も
の
。
次
の
改
訂
に
は
さ

ら
に
社
員
の
声
が
盛
り
込
ま
れ
る

こ
と
に
な
る
で
し
ょ
う
。

ま
た
、
④
の
半
額
補
助
は
特
徴

的
な
シ
ス
テ
ム
。
緊
急
サ
ポ
ー
ト

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
は
Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
い

わ
て
子
育
て
ネ
ッ
ト
が
委
託
を
受

け
て
い
る
国
の
事
業
で
、
子
ど
も

の
急
な
発
病
時
に
保
育
所
や
学
校

に
迎
え
に
行
か
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
と
き
、
看
護
師
・
保
育
士
な
ど

有
資
格
者
が
預
か
り
に
行

く
シ
ス
テ
ム
。

「
私
が
講
演
で
Ｎ
Ｐ
Ｏ

の
お
話
を
伺
う
機
会
が
あ

り
、『
こ
れ
だ
！
』
と
思

っ
て
社
長
に
お
話
し
し
た

ん
で
す
」
と
佐
々
木
さ
ん

は
導
入
の
経
緯
を
教
え
て

く
れ
ま
し
た
。
佐
々
木
さ

ん
の
子
育
て
時
代
は
、
子

ど
も
を
産
ん
で
働
く
の
が

難
し
か
っ
た
時
代
。
自
身

は
産
後
42
日
で
復
職
さ
れ

た
そ
う
で
す
。
だ
か
ら
こ

そ
、
働
き
な
が
ら
の
子
育

て
の
大
変
さ
が
わ
か
り
、

常
に
応
援
し
た
い
気
持
ち

に
な
る
の
だ
そ
う
で
す
。

佐
々
木
さ
ん
を
中
心
に
、

ア
ン
ケ
ー
ト
や
年
１
回
作

成
す
る
自
己
申
告
書
に
困

右：大通商店街で行われたＮＰＯ法人いわて子育て
ネット主催の夏まつり。　左上：ＮＰＯ法人いわて
子育てネットの副理事長兼事務局長の両川さん（左
端）とスタッフ。　左下：「楽しい思い出の街は、
子どもたちの愛着のある街になります」と両川さ
ん。大通の街も記憶にインプットされたはず。

左上：子育て支援に積極的に取り組む平野社長。
左下：次の子育て支援利用者世代の女性も多い平
金商店のオフィス。　右上：「いわて子育て応援
の店登録証」（左）と「いわて子育てにやさしい
企業認証証」（右）　右下：子育ての先輩でもある
経理部長の佐々木さん。

っ
て
い
る
こ
と
を
記
入
し
て
も
ら

う
な
ど
、
働
き
手
の
声
が
常
に
上

層
部
に
届
く
流
れ
が
、
認
証
第
１

号
に
導
い
て
い
る
よ
う
で
す
。

今
や
企
業
が
、
従
業
員
の
子
育

て
を
支
援
す
る
シ
ス
テ
ム
に
力
を

入
れ
る
こ
と
は
、
雇
用
や
人
材
育

成
ひ
い
て
は
企
業
の
成
長
に
つ
な

が
る
重
要
な
経
営
戦
略
の
ひ
と
つ

に
な
り
つ
つ
あ
る
と
言
え
る
か
も

し
れ
ま
せ
ん
。

働
く
人
の
子
育
て
支
援

い
わ
て
子
育
て
ネ
ッ
ト
は
、
緊

急
サ
ポ
ー
ト
事
業
の
他
、
ア
イ
ー

ナ
に
あ
る
『
子
育
て
サ
ポ
ー
ト
セ

ン
タ
ー
』、
大
通
に
あ
る
『
盛
岡
市

つ
ど
い
の
広
場
Ｋ
Ｏ
Ｋ
Ｋ
Ｏ
』
を

委
託
を
受
け
運
営
し
て
い
ま
す
。

「
緊
急
サ
ポ
ー
ト
事
業
で
は
、

企
業
で
協
定
を
結
ん
で
い
る
の
は

平
金
さ
ん
１
社
。
あ
と
は
個
人
会

員
で
す
」
と
話
す
の
は
副
理
事

長
・
事
務
局
長
の
両
川
い
ず
み
さ

ん
。
い
ろ
い
ろ
な
場
で
紹
介
し
、

幾
つ
か
関
心
を
持
た
れ
た
も
の
の

協
定
ま
で
こ
ぎ
つ
け
て
い
ま
せ
ん
。

「
お
話
を
聞
き
に
い
ら
っ
し
ゃ

る
よ
う
な
企
業
の
上
層
部
に
女
性

が
少
な
い
ん
で
す
ね
。
子
育
て
の

経
験
が
あ
る
佐
々
木
さ
ん
だ
か
ら

こ
そ
注
目
さ
れ
た
の
で
し
ょ
う
」

と
両
川
さ
ん
。
子
ど
も
の
病
気
は

親
に
と
っ
て
重
大
事
、
就
業
に
も

影
響
し
ま
す
。
ひ
と
り
親
家
庭
の

■取材協力
株式会社平金商店　　　　　：019-624-2121
特定非営利活動法人　いわて子育てネット：019-652-2910
盛岡市つどいの広場KOKKO：019-624-8855

親
が
就
職
の
際
に
こ
の
サ
ポ
ー
ト

を
受
け
る
と
い
う
こ
と
で
採
用
に

な
っ
た
ケ
ー
ス
も
あ
る
そ
う
で
す
。

多
く
の
人
の
手
で
子
育
て
を

「
子
育
て
は
幅
広
い
ん
で
す
」

と
両
川
さ
ん
は
表
現
し
ま
す
。

「
子
ど
も
は
親
の
宝
で
あ
り
、
国

の
宝
。
子
ど
も
を
育
て
る
こ
と

は
、
福
祉
を
考
え
る
こ
と
、
社
会

を
支
え
る
こ
と
、
街
を
つ
く
る
こ

と
、
あ
ら
ゆ
る
こ
と
に
関
係
し
ま

す
。
市
、
地
域
、
商
店
街
、
多
く

の
連
携
の
中
で
、
親
が
安
心
で
き

る
環
境
が
あ
れ
ば
子
ど
も
も
健
や

か
に
育
ち
ま
す
」
と
話
し
て
く
れ

ま
し
た
。

「
当
会
議
所
も
企
業
と
し

て
の
子
育
て
支
援
を
め
ざ

し
、『
も
り
お
か
子
育
て
応

援
パ
ス
ポ
ー
ト
事
業
』
を
８

月
か
ら
盛
岡
市
と
協
働
で
始

め
ま
し
た
」
と
担
当
の
和
井

内
リ
ー
ダ
ー
。
こ
の
事
業
は
盛

岡
市
に
登
録
し
た
18
歳
未
満
の

子
ど
も
の
い
る
世
帯
が
、
協
賛
企

業
で
い
ろ
い
ろ
な
サ
ー
ビ
ス
を
受

け
ら
れ
る
と
い
う
も
の
。
行
政
と

民
間
が
連
携
し
て
地
域
で
子
育
て

を
支
援
し
て
い
こ
う
と
い
う
事
業

で
す
。
次
の
世
代
を
担
う
子
ど
も

た
ち
。
そ
の
子
育
て
を
当
会
議
所

も
地
域
に
根
ざ
し
た
総
合
経
済
団

体
と
し
て
支
援
し
て
い
き
ま
す
。

取
材
／「
Ｓ
Ａ
Ｎ
Ｓ
Ａ
」企
画
編
集
委
員
会

これが送付される
通称「もりパス」。
申請後、市から送
付されます。
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